
Профиль компании S&T CIS

ИЮЛЬ 2011



СОДЕРЖАНИЕ

■ Видение 2011+/Миссия

■ История Группы/Менеджмент/Организационная структура

■ Целевые рынки/Направления деятельности

■ Реализованные проекты

■ S&T CIS в цифрах

■ Инновации

2



Видение 2011+

■ Стратегической целью S&T CIS является создание крупнейшей ИT-компании на территории 

СНГ

■ Мы стремимся к установлению подлинного партнерства с нашими заказчиками, основанного 

на компетентности, инновационности и преданности своему делу. Реализовывая в своей 

деятельности эти ключевые принципы, S&T CIS превращает ИТ из источника затрат в 

источник стратегических ценностей 

We create partnership, expertise, innovation and passion. We Create Values.
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Миссия

■ S&T CIS предлагает комплексные ИТ-решения, которые развивают бизнес заказчиков и 

отвечают мировым стандартам качества

■ Предлагаемые нами интегрированные продукты экономически эффективнее аналогов 

международных ИТ-компаний, представленных в СНГ. S&T CIS достигает лучшего 

соотношения цены и качества, формируя международные проектные команды, которые 

обеспечивают максимально эффективное распределение ресурсов и компетенций

We create partnership, expertise, innovation and passion. We Create Values.
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История Группы
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История группы [1/4]

1993 Управляющая компания S&T CIS – S&T AG образована на территории 

Словакии, Болгарии и Украины

1994 Открыты подразделения в Румынии, Молдове, Югославии

1998 Выход на биржевую площадку EASDAQ stock (сегодня NASDAQ Europe)

1999 Образованы S&T Hungary, поглощены подразделения Hermes Plus в 

Словении, Хорватии, Македонии, Боснии и Герцеговине 

Взят под управление ICOS в Словении

2000 Поглощены Soft-Tronik в Украине и Largo Systems в Польше

Основана S&T International в России
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История группы [2/4]

2001 Поглощение Aster в Словении и INNET Kft. в Венгрии

Поглощение Neos Computer и его 100% дочки GCC

2002 Развитие на рынках Латвии и Черногории

Взят под контроль Protek в Турции

2003 Поглощение Epsilon в Хорватии

Поглощение Atlantis в Словении

Поглощение подразделений Fujitsu Services в 7 странах: Греция, Мальта, 

Польша,Румыния, Словакия, Чехия, Венгрия

Выход на Vienna Stock Exchange (с 11 Апреля, 2003)

2004 Взят под контроль Intertrade Sistemi в Словении
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История группы [3/4]

2005 Поглощение InfoNet Projekt в Хорватии и SITO в Сербии

ПриобретениеT-Systems DSS и Computacenter в Австрии

Поглощение VARIAS в Словакии

Продажа подразделений в Греции и Латвии

2006 Приобретение специалистов по ERP BEELC в Польше

Поглощение Grall Group в Чехии

Поглощение Unitis в Венгрии

Поглощение T-Systems в Турции

Продажа S&T Мальта

2007 Приобретение IMG – The Information Management Group (IMG)

Продажа IMG Americas Inc.

2008 Расширение состава Совета Директоров до 4 человек,  внедрение новой 

организационной структуры, фокус на BS и IS бизнес-юнитах

2009 Заключение стратегического партнерства в России с Amphora Group
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История группы [4/4]

2010 Принято решение об укреплении стратегических позиций на рынке CIS, 

руководителем направления становится Кристиан Рознер (Christian Rosner), 

ранее занимавший должность СЕО группы 

2011 Объединение территориальных подразделений группы на территории 

Украины, Молдовы и России (S&T International, Amphora Group). Образование 

S&T CIS
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Председатель 

Совета Директоров S&T CIS
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Кристиан Рознер

(Christian Rosner)

Председатель Совета Директоров

Родился в 1957 году в Австрии. Признанный отраслью эксперт начал

карьеру в 1977 году в компании Philips Data и в ходе своего

профессионального развития занимал руководящие должности в

Digital Equipmnet и Hewlett Packard.

В группе S&T AG Кристиан Рознер работает с 2003 года, с 2005 года

занимал позицию Генерального Директора System Integration &

Technology Distribution AG (S&T AG). Под его руководством компания

превратилась из поставщика оборудования в крупнейшего

поставщика комплексных решений для ИТ и бизнеса в Восточной

Европе. Сегодня S&T AG работает в 21 стране, штат компании

превышает 2800 специалистов. За период работы S&T AG

реализовало более 10-ти успешных M&A сделок.

В 2010 году назначен председателем Совета директоров S&T

International (Россия). В 2011 году получил пост председателя совета

директоров S&T CIS.



Совет Директоров

Председатель Совета Директоров

Кристиан Рознер (Christian Rosner)

Члены Совета Директоров

Роман Анютин – блок Телекоммуникации

Сергей Любанов - блок Финансовые институты

Юрий Лисецкий – S&T Ukraine

Александр Копанский – S&T Moldova

Бойченко Надежда – Операционный директор
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Совет Директоров

Корпоративная структура
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S&T AG, Наблюдательный совет

Кристиан Рознер

CEO Отраслевые бизнеc-

юниты

Финансовые организации

Телекоммуникации

Промышленность и Ритейл

Кросс – индустриальные 

решения

Центры экспертиз

Total QA & Testing (BS)

Managed Services (MS)

Business Intelligence (BI)

Infrastructure Solutions (IS)

Региональные офисы

S&T Ukraina

S&T Moldova

S&T Kazakhstan

S&T Kyrgyzstan



География присутствия S&T AG

S&T AG

■ Лидирующая ИТ компания в 

Восточной Европе, 

представительства в Китае и 

Японии

■ В большинстве стран 

присутствия входит в ТОП-5

■ Штатная численность 2800 

специалистов
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Ключевые направления развития
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Инфраструктурные 

решения
Сервисные решения

S&T Portfolio

Capacity Forecasting & Planning

CIO Services

Cloud Computing Solutions 

Implementation of ERP/CRM/xRM Systems

M-Commerce Solutions Implementation and 

Support

Managed Services

Total QA & Testing Factory

Аналитические решения

Business Continuity 

Management

Data Center Implementation

Hardware Supply & Integration

Business Intelligence

Operational Excellence



Стратегические партнеры

15



Стратегические партнеры
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Целевые рынки
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Клиентская база

■ В основном, усилия S&T CIS сосредоточены на увеличение продаж в сегменте 

крупных компаний и среднего бизнеса
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Large
Более 10,000 сотрудников

Medium
500+ сотрудников



Приоритетные отрасли
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Финансы Телекоммуникации Ритейл

Производство Государство Медицина

Тяжелая 

промышленность

Кроме того, мы реализуем проекты для отраслей



Ключевые направления развития и 

реализованные проекты [1/4]

Сервисные IT-решения

Поддержка систем в ОАО 

"Вымпелком" (Россия)

Сопровождение системы 

потребительского 

кредитования в Банке 

Ренессанс Капитал (Россия).

Построение, модернизация и 

поддержка ИТ-инфраструктуры

в компании Sky Mobile 

(Киргизия)

Обеспечение качества и 

автоматизация процессов 

тестирования системы 

TranzWare Card Management

System в банке Home Credit

Bank (Россия)

Обеспечение эффективности и 

производительности систем 

SAP в X5 Retail Group N.V. 

(Россия)

Поддержка ERP-системы Scala

в компании Tele2 по всей 

территории России). 

Техническая поддержка 

информационных систем в 

компании MegaCom (Киргизия).
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Ключевые направления развития и 

реализованные проекты [2/4]

Интеграционные решения

Внедрение системы 

управления портфелем ИТ-

проектов в ТНК-BP (Россия).

Построение офиса управления 

ИТ-проектами в РАО "ЕЭС 

России" (Россия)

Внедрение системы DocsVision

в компании MegaCom

(Киргизия).

Внедрение SAP в российском 

представительстве Chipita

(Россия).

Внедрение Microsoft Dynamics

CRM в «Виннер Автомотив» 

(Украина).

Построение зонтичной 

системы управления 

телекоммуникационной сетью 

АО «Киевстар Дж. Эс. Эм.» 

(Украина).

Внедрение программно-

аппаратного комплекса Vantrix

для организации сервиса 

"Видео-портал" в ОАО 

"ВымпелКом” (Россия)

"Гармонизация IN": Проект по 

внедрению IN-платформы в 

ОАО "МТС" (Россия).
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Ключевые направления развития и 

реализованные проекты [3/4]

Инфраструктурные и инженерные 

решения

Внедрение cистемы Identity

Management для ООО 

«Астелит» (Украина)

Модернизация ядра IP/MPLS 

сети АО «Киевстар Дж.Эс.Эм.» 

(Украина)

Инсталляция первого в 

Украине и СНГ комплекса 

Oracle Exadata для АО 

«Киевстар Дж.Эс.Эм.» 

(Украина)

Построение многоуровневой 

системы управления данными 

для АО «Укртелеком» 

(Украина)

Внедрение единой системной 

ИТ-инфраструктуры ООО 

«ДТЭК» (Украина)

Построение резервного центра 

обработки данных ООО 

«Астелит» (Украина)

Построение корпоративной 

сети передачи данных для АО 

«ArcelorMittal Кривой Рог» 

(Украина)

Построение корпоративной 

мультисервисной сети  для АО 

ВТБ Банк (Украина)

Создание корпоративной 

системы хранения данных и 

резервного копирования для 

ООО «Астелит» (Украина)

Построение оптической 

магистральной DWDM-cети АО 

«Киевстар Дж.Эс.Эм.» 

(Украина)

Создание мощного 

корпоративного центра 

обработки данных АО 

«Укртелеком» (Украина).

Внедрение инфраструктуры 

доступа уровня «Область -

Район» АО «Укртелеком»

Построение первой в СНГ 

коммерческая WiMAX-сеть 

ООО «Украинские Новейшие 

Технологии» (Украина).

Сертифицированные СКС для 

главного офиса и 

территориальных 

подразделений АО КБ 

«Надра» (Украина)

Сертифицированные СКС для 

главного офиса и 

территориальных 

подразделений ОАО «VAB 

Банк» (Украина)

Сертифицированная СКС для 

корпоративной сети передачи 

данных АО «АрселорМиттал

Кривой Рог» (Украина).
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Ключевые направления развития и 

реализованные проекты [4/4]

Business Intelligence

Создание корпоративного 

Хранилища данных и 

аналитической системы для 

компании ADIDAS.

Внедрение BI-платформы в 

качестве инструмента 

отчетности и анализа данных 

(Россия).

Разработка и внедрение 

системы расчета доходности 

клиентов банка ING (Россия).

Разработка корпоративного 

хранилища данных в М.Видео 

(Россия).
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S&T CIS в цифрах
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Выручка 2010 – 240 млн $ США
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Распределение выручки 

по отраслям 2010
(%)

8% Прочие

18% Ритейл

42% Финансы

32% Телекоммуникации



Выручка 2010 – 240 млн $ США
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37% Сервисные решения

33% Инфраструктурные поставки

22% Инфраструктурные решения

7 % Инженерные работы

Распределение выручки по 

направлениям деятельности

(%)



Штатная численность 600+
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Распределение штатного состава

по функциональным обязанностям
(in %)

9% Sales forces

14% Административные сотрудники

77% ИТ- специалисты



Инновации
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2011+

Мы стремимся к совершенствованию деятельности наших Заказчиков

■ Ключевыми направлениями развития являются решения сегмента Cloud 

Computing, позволяющие повысить экономическую эффективность бизнеса

■ Operational Excellence – ВАМ-решение, позволяющее повысить эффективность 

операционной деятельности
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Thank You!

Спасибо за Ваше внимание!

sntru.com
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